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Jahresbericht 2012
Regionalleitung

Das Jahr 2012 erfiillte uns mit grosser Dankbarkeit. Es war
ein ereignisreiches, erfolgreiches und fir das Jugi sehr
schoénes Jahr.

Daher blicken wir gerne und dankbar zuriick auf all das,
was wir in der Kinder- und Jugendarbeit in der Region Ba-
sel geleistet haben. Dies war nur moglich dank der tollen
Mitarbeit unseres Teams und der vielen ehrenamtlichen
Leiterlnnen und Helferinnen. lhnen allen danken wir an
dieser Stelle von ganzem Herzen fir ihren grossen Einsatz.
In allen unseren Angeboten konnten wir viele junge Men-
schen begeistern. Zudem fanden zusatzliche, sehr attrak-
tive Events statt: das Regiopfila und der Sponsorenlauf. Die Blue Cocktail Bar konn-
te die Anzahl ihrer Einsdtze ganz wesentlich erweitern.

Auch in finanzieller Hinsicht war das vergangene Jahr ein erfreuliches Jahr, durften
wir es doch mit einem kleinen Uberschuss abschliessen. Dies war moglich dank
den Leistungsauftragen des Kantons und insbesondere dank den vielen grosszi-
gigen Spenden. Allen, die zu diesem erfreulichen Finanzabschluss beigetragen
haben, insbesondere allen Spendern, sagen wir von ganzem Herzen ein grosses
Dankeschon.

In personeller Hinsicht hatten wir im letzten Jahr ebenfalls Veranderungen:
Martina Bernet-Tomaschett trat als Stellenleiterin zurtck. An ihrer Stelle ibernahm
Sonja Niederhauser das Amt der Stellenleiterin und fihrt dieses seither mit viel
Bravour, Einsatz und Erfolg. Beiden danken wir fir ihre grosse Arbeit ganz herzlich.
Immer wieder waren und sind wir mit der Tatsache konfrontiert, dass die Vielzahl
der Organisationen des Blauen Kreuzes in der Region fiir Verwirrung sorgt. Daher
fuhrten wir im Rahmen des Projektes BK Regio intensive Gesprache mit den ande-
ren Organisationen des Blauen Kreuzes. Ziel des Projektes war es, eine engere Zu-
sammenarbeit oder einen Zusammenschluss zu erreichen. Leider fihrten die Ge-
sprache bisher noch zu keinem Erfolg. Die Diskussionen sind aber dadurch ange-
regt und sie werden hoffentlich in absehbarer Zukunft fortgesetzt werden. Die in-
tensive Zusammenarbeit mit dem Erwachsenenwerk ist auch im letzten Jahr un-
verandert weitergefiihrt worden.

In der Regionalen Leitung erlebten wir eine sehr angenehme, effiziente und gute
Zusammenarbeit, glliicklicherweise mit einem Uber das ganze Jahr konstanten
Team von 5 Personen.

So ist das vergangene Jahr in jeder Hinsicht ein erfolgreiches Jahr. Zum Glick kén-
nen wir immer wieder auf die grosse Unterstlitzung durch viele freiwillige Mitar-
beitende, den starken Einsatz unseres Teams und auf zahlreiche und grosszligige
Spenderlnnen zahlen. Nur dank ihnen ist es uns Uberhaupt moglich, diese Arbeit
zu leisten. Ihnen allen danken wir von ganzem Herzen fir das. was sie fiir das Kin-
der - und Jugendwerk leisten!

™ Blaues Kreuz

Karl Bolli, Prdisident .
Kinder - und Jugendwerk BL

2



Jahresbericht 2012
Geschdiftsstelle

Das Jahr 2012 war fir das BKKJ intensiv. Neben dem
Regiopfila und dem Sponsorenlauf hatten wir personelle
Wechsel. In einer Arbeitsgruppe mit den anderen Blau-
kreuz-Organisationen in der Region konnten wir Gedan-
ken Uber die Moglichkeit einer gemeinsamen Zukunft
austauschen. Und zum Jahresende fanden die Medien
plotzlich Interesse am Blauen Kreuz Basel und am natio-
nalen Blauen Kreuz. Wir konnten auch unsere neue
: Homepage vorbereiten. Was bleibt — und dafir sind wir
. SEHR dankbar - sind viele freiwillige Helferinnen und Hel-
fer, die sich regelmassig die Zeit nehmen und sich fir un-
sere Anliegen einsetzen.

Zu den Hohepunkten 2012 zahlt sicher das Regiopfila in Waldenburg, das mit sei-
ner Reise durchs Weltall vielen noch lange in Erinnerung bleiben wird. Im Septem-
ber trafen sich in Lausen 74 motivierte Inliner und Laufer zum Sponsorenlauf, um
mit ihrem Beitrag unsere Arbeit in der Pravention zu unterstiitzen. Zusammen
schafften es die Teilnehmenden bis zur Tessiner Stidspitze und zurlick — eine tolle
Leistung. An dieser Stelle ein herzliches Dankeschon dem Organisationsteam fir
ihren wertvollen Einsatz!

Fir die Jahre 2012-2015 konnten wir mit der Gesundheitsférderung Baselland fur
roundabout und die Blue Cocktail Bar eine Leistungsvereinbarung abschliessen.
Diese finanzielle Unterstlitzung unserer Praventionsarbeit ist fiir uns sehr wertvoll.
Ebenfalls fir diesen Zeitraum lauft der Zusammenarbeitsvertrag mit P+G Solo-
thurn in den Bereichen roundabout und Blue Cocktail Bar weiter. Unsere Partner-
vereinbarungen mit dem Blauen Kreuz Basel Stadt sind fiir uns nicht neu, aber sehr
wichtig und wertvoll. Diese Zusammenarbeit hat trotz den Schwierigkeiten beim
BK BS auch im vergangenen Jahr sehr gut funktioniert.

Ende Februar war Ly-Gung Dieu von ihrem Auslandsemester zurtickgekehrt und
somit verliess uns ihre Stellvertretung Andrea Brand. Marina Bacchetta unterstutz-
te uns bei einigen Blue Cocktail Bar-Einsatzen. Per Ende September mussten wir
dann von zwei Personen Abschied nehmen. Martina Bernet-Tomaschett trat als
Stellenleiterin zurtick und Ly-Gung Dieu verliess roundabout. Mit Freuden durfte
ich ab August die Stellenleitung tibernehmen und Sandra Karth konnte nahtlos als
eine neue Miss roundabout gewonnen werden. Allen, die uns verlassen haben, ein
warmes Dankeschon fiir euren tollen Einsatz fur das Jugi und Gottes Segen fiir eu-
ren weiteren Weg. Auch dem ganzen Jugi-Team danke ich flir euer Mittragen im
letzten Jahr. Es ist schon mit euch unterwegs zu sein.

™ Blaues Kreuz
Kinder - und Jugendwerk BL
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Jahresbericht 2012
Geschdiftsstelle

Im 2012 haben 188 Freiwillige insgesamt rund 17900 Stunden die Angebote des
BKKJ BL unterstiitzt. Die Regionalleitung arbeitete davon 300 Stunden in ihrem
Ehrenamt fiir das BKKJ BL.

Das BKKJ BL finanzierte sich 2012 zu 45% aus privaten Spenden, Finanzaktionen und
Fundraising, zu 24% aus Beitrdgen von Partnerorganisationen und der ref. Kirche BL,
zu 7% aus kantonalen Beitrdigen und zu 24% aus Mitglieder-, Lizenzbeitrdigen und
Dienstleistungen.

Im Dezember konnten wir uns endlich auf die neue Homepage stiirzen und sie mit
Inhalt beleben. Sie ist im selben Kleid gehalten wie die meisten P+G-Homepages
des Blauen Kreuzes. Wer sie noch nicht gesehen hat oder gern mal wieder rein
schaut: www.blueworld.ch - sehr zu empfehlen.

Ebenfalls im Dezember, kurz vor Weihnachten, machte das Blaue Kreuz Schlagzei-
len. In Basel-Stadt bestand ein strukturelles Defizit. Notwendige Schritte sind ge-
plant und wir sind dankbar, dass unsere Zusammenarbeit davon nicht betroffen
ist. Der Sonntagsblick titelte am 23.12.2012: ,Das Blaue Kreuz vor dem Aus!”. Dieser
Artikel hat fiir einige Verwirrung gesorgt. Ganz konkret wurden unserem Zentral-
verband (P+G) in Bern beantragte nationale Gelder von zwei Stellen abgelehnt, da
jeweils die andere Stelle zustandig sei. Es werden weitere Gesprache stattfinden.
Wir selber sind von diesen Problemen nicht direkt betroffen. Ebenfalls wurden die
Themen Alkohol, Alkoholkonsum und sinnvolle Gegenmassnahmen in diversen
Medien diskutiert. Fur die Pravention stehen nach wie vor zu wenig Gelder bereit,
es ist aber unbestritten, dass Vorbeugen besser ist als Heilen.

Unser Jahresabschluss kann als eine Punktlandung bezeichnet werden. Nach ei-
nem budgetierten Defizit von CHF 10°000.- kénnen wir dank mehreren Faktoren
ausgeglichen abschliessen. Die Personalkosten waren tiefer als budgetiert, da un-
ter anderem die Stellenprozente im Rahmen der neuen Stellenleitung reduziert
wurden. Ein Riesendank geht an alle unsere Spender und Sponsoren, die einen
wesentlichen Beitrag leisten, damit wir moglichst viele Kinder und Jugendliche er-
reichen kdnnen.

Mein grosster Dank geht an ALLE Freiwilligen. Euer Einsatz und eure Begeisterung
sind genial! Ich wiinsche euch Gruppenleiterinnen, BCB-Helferinnen, Marlen als
Schoggikafer-Frau, den Ortsleiterinnen, der Regionalleitung und allen Beterlnnen
von Herzen Gottes reichen Segen und immer wieder gute Erlebnisse, die euch mo-
tivieren.

Sonja Niederhauser, Stellenleitung

™ Blaues Kreuz
Kinder - und Jugendwerk BL




Jahresbericht 2012
Ortsgruppen und Ferienlager

Uber 200 Kinder haben 2012 regelmdissig eine der 15 Ortsgruppen besucht.
107 Leitende haben insgesamt ca. 15’000 Stunden ehrenamtlich investiert.
210 Gruppenanldsse, 12 Leiterangebote, 6 Lager und 3 Kurse fanden statt.

Bestandigkeit

Die Ortsgruppen und Ferienlager leben von Bestandigkeit. Treue, motivierte Leite-
rinnen organisieren regelmassige Gruppenanldsse und Lager. Dabei entsteht
Raum fiir Beziehungen und diese spenden wiederum durch das wachsende Mitei-
nander die nétige Motivation zur Bestandigkeit. Dieser Kreislauf spielte auch im
2012. Es ist schon zu sehen, wie Kinder und Jugendliche in die Beziehung zueinan-
der und in Gruppen und Teams hineinwachsen und die Ortsgruppen auf dieser
Basis ihre Angebote durchfiihren kénnen.

Auch im Jahr 2012 wurde dabei wieder Beachtliches geleistet:
In einer durchschnittlichen Woche...

... finden sieben Gruppenanlasse statt
... kdnnen 100 Kinder diese nutzen
... stehen 43 Leiterlnnen dafir je 3-4 Stunden im Einsatz

Und wieder wurden von 5 Gruppen 5 Lager organisiert, die fiir 150 Kinder Platz
boten.

Einer der wichtigsten Beitrage des BKKJ fiir diese Kontinuitat ist die stetige Ausbil-
dung der Leiterlnnen. Im Schnupperkurs, Pionierkurs und in den Grundkursen ha-
ben wirim 2012 64 Leiterlnnen ausgebildet.

Highlight

Der klare Hohepunkt des Jahres stellte das Regiopfila dar. Alle Ortsgruppen haben
sich Uber Pfingsten getroffen, Gber 120 Teilnehmerlnnen und Leiterlnnen aus der
Region. Mit einem grossen Zeltdorf nahmen wir die Gerstelanlage in Waldenburg
in Beschlag und unternahmen eine dreitdgige Reise durchs Weltall. Dieses Wo-
chenende bot Spass, Action und Tiefgang - und viel Zeit flr die regionale Bezie-
hungspflege.

Weiterentwicklung

Obwohl wir grossen Wert auf Bestandigkeit legen, sind wir im Jugi auch bemiht,
den Bereich Ortsgruppen und Ferienlager standig zu beobachten und wo nétig
weiterzuentwickeln. Den grdssten Brocken stellte dabei im Jahr 2012 das Thema
des Ausbildungskonzeptes dar. Auf gesamtschweizerischer Ebene wurde festge-
stellt, dass einerseits die Schulungsunterlagen Uberholungsbedarf haben und es
andererseits zunehmend schwieriger wird, Leiterlnnen fiur die J+S Kurse zu moti-
vieren. In einem langwierigen und breit abgestiitzten Prozess wurde deshalb im
Verlauf des Jahres ein neues Konzept ausgearbeitet.

(orts )
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Jahresbericht 2012
Ortsgruppen und Ferienlager

Dies sind die wichtigsten Anderungen, welche ab 2014 umgesetzt werden:
Wir werden wieder einen eigenen J+S Leiterlnnenkurs anbieten

- Der Grundkurs wird auf einen Teil reduziert
- Grundkurs und J+S-Kurs finden (wie GK1+2) gleichzeitig an Ostern statt

Piku und GK werden wie der Schnupperkurs mit der Fachstelle AG/LU zusammen
gestaltet.

Die Umsetzung des Konzepts wird uns im 2013 noch stark beschaftigen, aber ich
bin Uberzeugt, dass dieser Wechsel die Qualitat und Nachhaltigkeit unserer Aus-
bildung weiter erhoht.

Wertvoll

Es erfreut mich immer wieder aufs Neue, wenn ich die Arbeit in den Ortsgruppen
aus der Nahe betrachte. Das Engagement und das Herzblut, welches in die Ange-
bote einfliesst, die Werte, die gelebt und vermittelt werden, dieser enorme Einsatz,
den ihr leistet, ist unbeschreiblich wertvoll!

An dieser Stelle also wieder einmal ein herzliches Lob und Dankeschon an alle Be-
teiligten Leiterlnnen - ihr seid super!

Ortsgruppen

Ortsgruppe Ort Ortliche Partner

MG Fasan Bubendorf Ref. Kirchgemeinde Bubendorf-Ramlinsburg
KIG Zilp-Zalp Bubendorf Ref. Kirchgemeinde Bubendorf-Ramlinsburg
JS Reigoldswil Ref. Kirchgemeinde Reigoldswil-Titterten
MG Superfides  Lausen Ref. Kirchgemeinde Lausen

Blue Frogs Lausen Ref. Kirchgemeinde Lausen

JS Spirit Gelterkinden  Ref.KG Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau
TC Galti Gelterkinden  Ref. KG Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau
TC Rainbow Ormalingen Ref. KG Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau
JS Tenniken Ref. Kirchgemeinde Tenniken-Zunzgen

JS Martinshof Liestal Ref. Kirchgemeinde Liestal-Seltisberg

KIG Starnschnuppe Liestal

Bl 13 (Regio TC) Liestal/Holstein

Ref. Kirchgemeinde Liestal-Seltisberg
Ref. Kirchgemeinde Liestal-Seltisberg

BG Holstein Ref. KG Holstein-Bennwil-Lampenberg
MG Holstein Ref. KG Holstein-Bennwil-Lampenberg
JS Bambel Bennwil Ref. KG Holstein-Bennwil-Lampenberg

BG = Bubengruppe, MG = Mddchengruppe, JS = Jungschar, KIG = Kindergruppe,
MBG = Mddchen- u. Bubengruppe, TC = Teenager-Club

Florian Glaser, Fachmitarbeiter OLA

KinOer- TeeNcSseT- Uino O ioiogr
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Jahresbericht 2012
roundabout

63 Mcdcidchen haben 2012 in 8 roundabout Gruppen mitgetanzt.
21 Gruppenleiterinnen haben rund 2100 Stunden ehrenamtlich investiert.
4 Schulungen und 24 Gruppenbesuche wurden durchgefiihrt.

Bis Mitte Februar 2012 wurde roundabout noch von Andrea Brand geleitet, die fir
Ly-Gung die Stellvertretung wahrend deren Weiterbildungszeit ibernommen hat-
te. Ly-Gung kehrte im Marz zurick und war bis Ende September roundabout-
Bereichsleitende. Sie verliess im Herbst das BKKJ BL, um neue Wege zu gehen und
Ubergab den Stab Sandra Karth, welche seit Oktober zu 40 % als kantonale Leiterin
roundabout im Team mit dabei ist. Auch roundabout Schweiz erhielt mit Annick
Langlotz per 1. Mai 2012 eine neue Leitung, an Stelle von Tabea Isler, welche Ende
Januar aus dem Blauen Kreuz ausschied.

Arbeitsschwerpunkte im 2012

Auch im 2012 nahm die Zusammenarbeit mit der Gesundheitsforderung BL im
Rahmen des Programms ,Aktion gesundes Kérpergewicht” einen wichtigen Platz
ein. Anlasslich der kantonalen Leiterinnenschulung wurden die bisher gemachten
Erfahrungen, basierend auf den Rickmeldungen der jungen Frauen, nachhaltig
fixiert. Diese Schulung konnte mit der gleichen Thematik ,Erndhrung und Wohlbe-
finden” bereits zum dritten Mal erfolgreich durchgefiihrt werden.

Die Zusammenarbeit mit dem Projekt Feelreal im Frihjahr 2012 hat mit einem von
roundabout-Auftritten umrahmten Apéro ebenfalls einen positiven Abschluss ge-
funden.

Mit der Zustimmung der Delegiertenversammlung wird roundabout kids auf na-
tionaler Ebene in die Kantone integriert. In einzelnen Kantonen existieren bereits
Gruppen. Es gilt nun zu prifen, mit welchen Mitteln die Kantone fiir die konkrete
Umsetzung des Konzepts ausgeriistet werden mussen. Dabei missen Antworten
gesucht werden zu den Fragen: Integration ins Konzept, Namensgebung, Schu-
lungen, Dokumentation fiir Geldgeberlnnen und Partnerinnen.

Wiederum wurde viel Zeit und Anstrengung in die Stabilisierung der Gruppen in-
vestiert. Die haufige Fluktuation der Leiterinnen und die Akquirierung von Nach-
folgerinnen blieb eine der grossen Herausforderungen im 2012.

Der alljahrliche Time-out-Anlass des Blauen Kreuzes BS wurde auch dieses Jahr er-
folgreich und mit positiver Resonanz durchgeftihrt.

rounddbout




Jahresbericht 2012

Gruppen

roundabout-Gruppen Ort
Gruppeneroffnungen

keine

Gruppenschliessungen

keine

Gruppenbestand

rab-Binningen-Bottm. Bottmingen
rab-Flih (SO) Flih
rab-Gelterkinden (BL) Gelterkinden
rab-Liestal (BL) Liestal
rab-Pratteln (BL) Pratteln
rab-Riehen (BS) Riehen
rab-Basel-West (BS) Basel, Neubad
rab-Therwil (BL) Therwil

Sandra Karth, Fachmitarbeiterin roundabout

roundabout

Ortliche Partner

Ref. KG Binningen-Bottmingen

Ref. KG Flih

Ref. KG Gelterk.-Rickenbach-Tecknau
Ref. KG Liestal-Seltisberg

Ref. KG Pratteln-Augst

Ref. KG Riehen-Bettingen

Ref. KG Basel-West (BS)

Ref. KG Oberwil-Therwil-Ettingen

Ly-Gung Dieu, ehem. Fachmitarbeiterin roundabout FEUFﬂﬂ't?EUT




Jahresbericht 2012
Blue Cocktail Bar

2012 wurden insgesamt 74 Einsdtze, davon 44 Mixkurse durchgefiihrt. Es wurden
6706 Drinks an diesen Anldssen ausgeschenkt. Unsere freiwillig Helfenden arbeite-
ten 397 Stunden an der Bar mit. 2012 wurden schdtzungsweise 6000 Personen
auf die BCB aufmerksam gemacht.

Das Blaue Kreuz Basel Stadt und das Blaue Kreuz Kinder- und Jugendwerk BL bil-
den gemeinsam die Tragerschaft der Blue Cocktail Bar (BCB) in der Region Basel.
Auf Grund der regen und stetig steigenden Nachfrage im 2011 konnte das Pensum
unserer Fachmitarbeiterin Ils Van Looveren im Mai 2012 von 50 % auf 60 % erhoht
werden. Zusatzlich bekam die BCB im Laufe des Jahres helfende Unterstiitzung
von 2 Personen im Stundenlohn und 15 freiwilligen Mitarbeitenden, wobei eine
Mitarbeiterin auch Einsatze selbstandig geleitet hat.

Insgesamt konnten im letzten Jahr 30 Bareinsatze durchgefiihrt und die Mixkurse
auf 44 erhéht werden. Mit den Open Air-Veranstaltungen ,Time Out”, ,Parkli Jam”,
,Summerblues”, ,em Bebbi sy Jazz* und ,Slow Up“ war die BCB wiederum in bei-
den Kantonen an grossen 6ffentlichen Events prasent, die von einem breiten und
vielschichtigen Publikum besucht wurden. Ausserdem hatte die BCB im Septem-
ber erneut einen lohnenden Auftritt am zweitdagigen Stephanusfest. Insgesamt
haben wir mit der BCB dieses Jahr weniger Personen erreicht als im Vorjahr, dies
resultiert daraus, dass 4, der im 2011 in Basel durchgefiihrten Grossanldsse, dieses
Jahr nicht stattgefunden haben. Bei jedem Einsatz erhielt die BCB durchwegs posi-
tive Rickmeldungen und erntete fiir die kreativen, farbenfrohen und kdostlich
mundenden Drinks Begeisterung.

Erfreulicherweise konnte die Zusammenarbeit mit den Schulen der Region Basel
mit 4 Bareinsatzen und 10 Mixkursen weiter intensiviert werden. Anwesend waren
nebst den Schiilern jeweils auch die Lehrpersonen und die Schulleitung. Auch be-
gleitete die BCB das junge Barteam eines Jugendtreffs in Basel wiederum unter-
stitzend mit Mixkursen und Qualitatsbesuchen. Fir die Ferienpass-Mixkurse konn-
ten 2 neue synergetische Arbeitsfenster gedffnet werden. Sehr gefreut hat uns,
dass uns ein grosszligiger Sponsor ermoglicht hat, fir Jugendhduser insgesamt 7
Mixkurse gratis anzubieten.

Die anfangs 2012 gestellten Weichen mit dem Backoffice fur eine neue administra-
tive Offert-Prozessabwicklung haben sich bewahrt und konnten wahrend des Jah-
resverlaufs auf das Rechnungsprozedere erweitert werden.

bluecocku=lllbar
WEE U ez WIES




Jahresbericht 2012
Blue Cocktail Bar

Getiditigte Einsdtze der Blue Cocktail Bar in Basel-Land 2012

11.01  Mixkurs Kirchgemeinde Arlesheim 02.08 Mixkurs Ferienpass Liestal

27.01 Mixkurs Seniorenwandergruppe 02.08 Mixkurs Ferienpass Liestal

08.02 Einsatz Sekundarschulleitungstreffen 24.08 Mixkurs BLU 13

07.03 Mixkurs Kirchgemeinde Biel-Benken 25.08 Open Air Kino BKKJ BL

08.03 Apéro Sandra Krauchi Jugendpolizei BL 25.08 Off. Tiire Casa Viva Jugendwohngruppe

21.03  Mixkurs Jugendarbeit Therwil 30.08 Mixkurs Sek Pratteln

21.03  Mixkurs Jugendarbeit Therwil 30.08 Mixkurs Ferienpass Liestal
30.03 Apéro Lehrpersonen Sek Arlesheim 30.08 Mixkurs Ferienpass Liestal
20.04 Apéro Mitgliederversamml. BKKJ BL 30.08 Mixkurs Ferienpass Liestal
22.05 BK-Anlass ,Alkohol am Arbeitsplatz’ 01.09 Familientag Liestal

06.06 Mixkurs BK BL 14.09 Jubilaum Jugendsozialwerk

09.06 Mixkurs Kirchgemeinde Ormalingen 15.09 Sponsorenlauf BKKJ BL
09.06  Mixkurs Kirchgemeinde Ormalingen 17.09 Mixkurs Sek Laufen
09.06 Off. Anlass Pro’Anima Schitzenmatte 25.09 Apéro KV Reinach

09.06 Apéro Chorauftritt Fillinsdorf 10.10 Mixkurs Jugendhaus Binningen
20.06 Apéro Gemeinde Reinach 31.10 Mixkurs Kirchgemeinde Liestal
22.06 Mixkurs Lehrpersonen Sek Reigoldswil  03.11 Gesundheitstag R6schenz
22.06 Girls Pool Night 07.11  Mixkurs Kirchgem Liestal

05.07 Mixkurs Ferienpass Birseck 16.11  Mixkurs Jugendhaus Arlesheim
12.07 Mixkurs Ferienpass Birseck 30.11  Mixkurs ESB BL

19.07 Mixkurs Ferienpass Birseck 30.11 Apéro Nachtlichter

26.07 Mixkurs Ferienpass Birseck 07.12 Mixkurs Jugendland Allschwil

02.08 Mixkurs Ferienpass Liestal

Getidtigte Einsdtze der Blue Cocktail Bar in Basel-Stadt 2012

05.02 Offener Mixkurs 29.06 Summerblues-Festival Kleinbasel

14.02  Mixkurs Jugendhaus Madona 05.07 Mixkurs Ferienpass

17.03 BK-Anlass Time Out 12.07 Mixkurs Ferienpass

19.03  Mixkurs Jugendhaus E9 19.07 Mixkurs Ferienpass

26.04 Mixkurs Allgem. Gewerbeschule BS 17.08 Em Bebbi sy Jazz-Festival

10.05 BK-Anlass SBB BS 07.09 Stephanusfest

31.05 Mixkurs OS Gellert 08.09 Mixkurs Ferienpass

31.05 Mixkurs OS Gellert 08.09 Blaulichttag BS

31.05 Mixkurs OS Gellert 16.09 Slow Up Dreilandereck

17.06 Mixworkshop Jugendhaus Purple Park  26.10 Offener Mixkurs

21.06 Jubildaum KB BS 23.11 Einsatz Berufsfachschule BS

22.06 ParkliJam 05.12 Mixkurs Jugendhaus Madona

23.06 ParkliJam 14.12 Mixworkshop Jugendhaus Eglisee
Ubrige

12.07 Mixkurs Ferienpass Rheinfelden  AG
19.07  Mixkurs Ferienpass Rheinfelden ~ AG
31.08 Arztekongress Permamed BE

IlIs Van Looveren, Fachmitarbeiterin BCB bluecoak=bar
WIES WP Vel (LIHE
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Vereinsangebote
|agebae| | &fun ' |abend| |agebch|

Spaghettiessen, Openairkino, Chlausehdgg und wie sie alle heissen, das Ziel ist das
Gleiche: Gemeinschaft - Gemeinschaft Uber das eigene Dorf, die eigene Gruppe,
das eigene Angebot hinaus. Es sollen Angebote fir Leiterinnen, Helferlnnen, Mit-
glieder etc. sein, woran diese einfach nur wieder einmal teilnehmen, konsumieren
und geniessen kénnen.

Im Verlauf des 2012 wurde beim Besuch der Spaghettiessen und Offenen Abende
leider der Abwartstrend bestatigt. Die Angebote fanden statt, wurden aber nur
ausnahmsweise gut besucht. Unsere Leiterlnnen und Helferlnnen sind sehr be-
schaftigt und die Zeit wird zunehmend knapper. Leider liegt da der Besuch eines
Vereinsangebots meist nur selten drin oder hat nicht oberste Prioritat, auch wenn
das allgemein als schade erachtet wird.

Einige Angebote kamen aber auch weiterhin gut an. Am Skitag waren fast 20 Per-
sonen im Alter von 14 bis 36 Jahren dabei, und wir verbrachten einen herrlichen,
sonnigen Tag auf der Piste. Auch das Openairkino, welches sich leider in diesem
Jahr wiederum wetterbedingt zum Indoorkino entwickelte, und der Chlausehégg
(dieses Jahr im Wald bei einem Fondue) wurden gut besucht.

Seit 2 Jahren gibt es auf Initiative von einigen Ehemaligen und Aktiven im Herbst
ein Weekend auf dem Mont Dedos. Dieses gemiitliche Beisammensein an vertrau-
tem Ort war auch in diesem Jahr einfach super und wird mit Sicherheit wieder
stattfinden.

Hast auch du eine Idee, wiirdest du gerne mal mit Leuten vom Jugi etwas unter-
nehmen? Wir freuen uns Uber jegliche Initiative und unterstiitzen dich gerne da-
bei. Melde dich ungeniert!

Aus 5 mach 1

Zu Beginn dieses Jahres 2013 haben wir die Prasentation unserer Angebote neu
aufgegleist: Alle erscheinen neu unter einem Label: blueworld LIVE - da spielt sich
das Leben unserer kleinen Welt ab. Wir freuen uns auf euer aktives Mitleben! Infos
zu den Anlassen gibt’s auf der Homepage.

Florian Glaser, Fachmitarbeiter OLA [Dr Fsaruppe I_IJ

Kinder- TeercssieT- Lma o O LT
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BILANZ

AKTIVEN

Flussige Mittel

Forderungen

Ubrige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzung

Total Umlaufvermdgen

Mobiliar und Einrichtungen
IT und Bliromaschinen
Fahrzeuge

Materialstelle Lagerarbeit
Immaterielle Anlagen

Total Anlagevermdgen

Total Aktiven

PASSIVEN

Sonstige Verbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzung
Total kurzfristiges Fremdkapital

Darlehen
Total langfristiges Fremdkapital

Fonds "Ortsgruppen und Ferienlager"
Fonds "roundabout"

Fonds "Blue Cocktail Bar"

Total zweckgebundene Fondsvermdgen

Vereinsvermdgen

Freier Fonds "Allgemein”

Freier Fonds "Ortsgruppen und Ferienlager"
Freier Fonds "roundabout”
Jahresergebnis

Total Organisationskapital

Total Passiven

Bilanz 2012

31.12.2012 31.12.2011
CHF CHF
186'985.57 173'358.53
16'120.60 26'961.90
175.85 172.85
20'013.75 16'018.25
223'295.77 216'511.53
1.00 1.00
2'100.00 3'600.00
2'300.00 3'900.00
1.00 1.00
4'402.00 7'502.00
227'697.77 224'013.53
2'197.56 4'680.69
31'142.50 26'673.45
33'340.06 31'354.14
18'333.25 18'333.25
18'333.25 18'333.25
1'315.00 1'315.00
3100.00 3'100.00
4'415.00 4'415.00
85'806.94 72'275.71
35'000.00 35'000.00
21'300.00 21'300.00
27'804.20 27'804.20
1'698.32 13'531.23
171'609.46 169'911.14
227'697.77 224'013.53
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Erfolgsrechnung und Budget 2012

ERFOLGSRECHNUNG

ERTRAG

Ertrag aus Beitragen und Spenden

Beitrage offentliche Hand (Gemeinden und Kanton)
Ev.ref. Landeskirche Baselland

Beitrdge Partnerorganisationen des Blauen Kreuzes
Beitrage ZFA

Spenden allgemein

Mitglieder- und Lizenzbeitrage

Ertrag aus Schoggikafer-Aktion

Ertrag aus Finanzaktionen

Ertrag aus Legat

Ertrag aus Dienstleistungen
Arbeitsbereiche OLA/RB/BCB
Drittleistungen

Total
AUFWAND

Direkter Projektaufwand
Lizenzabgaben
Personalaufwand
Raumaufwand
Unterhalt/Reparaturen/Ersatz
Abschreibungen
Versicherungen und Abgaben
Verwaltungsaufwand
IT-Aufwand
Offentlichkeitsarbeit/Fundraisingaufwand
Ubriger Betriebsaufwand
Total

Zwischenergebnis 1

Finanzergebnis/ubriger Erfolg

Finanzertrag

Ertrag aus Vermietung Fahrzeuge, Raumlichkeiten
und Material

Total

Jahresergebnis

ausserordentlicher Aufwand

Entnahme aus zweckgeb. Fonds "BCB"
Total

Gesamtergebnis

2012 2011 Budget 2012
CHF CHF CHF
22'000.00 32'000.00 22'000.00
20'000.00 20'000.00 20'000.00
54'445.00 43'700.00 50'000.00
4'486.20 5'866.80 6'000.00
98'529.37 102'067.96 105'000.00
23'810.00 22'440.00 22'000.00
23'428.25 23'898.20 24'000.00
29'508.30 26'133.90 35'000.00
47'180.75 60'083.20 55'000.00
1'626.30 - -
325'014.17 336'190.06 339'000.00
-31'049.10 -35'804.65 -38'000.00
-9'000.00 -9'000.00 -9'000.00
-226'422.86 -225'489.65 -243'400.00
-27'915.90 -27'591.45 -27'500.00
-5'805.55 -8'770.40 -9'000.00
-3'100.00 -5'000.00 -3'000.00
-863.50 -893.90 -900.00
-15'540.15 -12'427.14 -14'500.00
-1'942.30 -1'543.00 -5'000.00
-4'372.35 -4'735.30 -4'000.00
-326'011.71 -331'255.49 -354'300.00
-997.54 4'934.57 -15'300.00
677.56 719.51 500.00
8'293.30 5'853.55 5'000.00
8'970.86 6'573.06 5'500.00
7'973.32 11'507.63 -9'800.00
-6'275.00 -7'976.40
- 10'000.00
-6'275.00 2'023.60 -
1'698.32 13'531.23 -9'800.00
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Spartenabrechnung 2012

Jahresrechnung 2012 KTR Kostentrager / Projekte Total

) - 5 -

§ > 3 ) @ @ £

5o ® © S = o )

25§ E @ < 5 &

2 = S S 9] >

o ¢ e 8
Ertrag 69'099 62'642 79'441 1'104 121'699] 333'985
Spenden/Sponsoring 11'950 2'043 100 84'437 98'529
Kanton BL inkl. GeFo 10'000 12'000 22'000
Ref. Kirche BL 20'000 20'000
Blaues Kreuz Basel-Stadt + SO 19'445 35'000 54'445
P+G Schweiz 4'486 4'486
Mitgliederbeitrége 6'600 10'600 6'610 23'810
Schoggikéferaktion 23428 23'428
Sponsorenlauf 14'432 14'432
Finanzaktionen 5'000 10'076 15'076
Ertrage Leistungen 19'362 554 26'161 1'104 1'626 48'807
tbrige Ertrage /Finanzertrag 3273 1'180 4'518 8971
Direkte Projektkosten -28'952 -4'337 -9'427 0 -229 -42'945
Direkte Lohnkosten -37'425 -38'273 -52'920 0 0] -226'423
Nettoldhne -27'121 -27'736 -38'350 -164'076
Sozial-Versicherungen + Lohn NK -10'303 -10'537 -14'569 0 0 -62'347
Betriebskosten -2'766 0 -2'766 0 -274 -62'919
Raumkosten -27'916
Unterhalt/Fahrzeuge -2'766 -2'766 -274 -5'806
Versicherung -864
Verwaltung -12'644
IT-Beratung und Homepage -1'942
Werbung -4'372
Abschreibungen -3'100
Betriebsfremder Aufwand -6'275
DB1 g/direkte Kosten -44 20'032 14'328 1'104 121'196 1'698
Umlagen -38'730 -38'730 -38'730 0 -38'730 0
Raumkosten
PK Geschéftsstelle
Verwaltung Geschéftsstelle -26'810 -26'810 -26'810 0 -26'810 0
Werbung / PR -5'413 -5'413 -5'413 0 -5'413 0
Fundraising -6'506 -6'506 -6'506 0 -6'506 0
DB 2 g/Vollkosten -38'773 -18'698 -24'402 1'104 82'467 1'698
Verteilung der Spenden "Wo am Nétigsten” 40'000 18'000 23'000 -81'000 0
DB 3 n/Int. Gutschriften 1'227 -698 -1'402 1'104 1'467 1'698

™ Blaues Kreuz

Kinder - und Jugendwerk BL
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Budget 2013

ERFOLGSRECHNUNG Budget 2013 2012 2011
CHF CHF CHF
ERTRAG
Ertrag aus Beitrdgen und Spenden
Beitréage oOffentliche Hand (Gemeinden und Kanton) 22'000.00 22'000.00 32'000.00
Ev.ref. Landeskirche Baselland 20'000.00 20'000.00 20'000.00
Beitrdge Partnerorganisationen des Blauen Kreuzes 54'445.00 54'445.00 43'700.00
Beitrage ZFA 6'000.00 4'486.20 5'866.80
Spenden allgemein 100'000.00 98'529.37 102'067.96
Mitglieder- und Lizenzbeitrage 25'000.00 23'810.00 22'440.00
Ertrag aus Schoggikafer-Aktion 21'000.00 23'428.25 23'898.20
Ertrag aus Finanzaktionen 20'000.00 29'508.30 26'133.90
Ertrag aus Legat - - -
Ertrag aus Dienstleistungen -
Arbeitsbereiche OLA/RB/BCB 54'000.00 47'180.75 60'083.20
Arbeitsbereich Tough - - -
Drittleistungen - 1'626.30 -
Total 322'445.00 325'014.17 336'190.06
AUFWAND
Direkter Projektaufwand -37'000.00 -31'049.10 -35'804.65
Lizenzabgaben -8'500.00 -9'000.00 -9'000.00
Personalaufwand -225'000.00  -226'422.86 -225'489.65
Raumaufwand -27'500.00 -27'915.90 -27'591.45
Unterhalt/Reparaturen/Ersatz -9'000.00 -7'747.85 -10'313.40
Abschreibungen -3'000.00 -3'100.00 -5'000.00
Versicherungen und Abgaben -900.00 -863.50 -893.90
Verwaltungsaufwand -14'500.00 -15'5640.15 -12'427.14
Werbe- und Fundraisingaufwand -4'000.00 -4'372.35 -4'735.30
Total -329'400.00 -326'011.71 -331'255.49
Zwischenergebnis 1 -6'955.00 -997.54 4'934.57
Finanzergebnis/ibriger Erfolg
Finanzertrag 500.00 677.56 719.51
Ertrag aus Vermietung Fahrzeuge, Raumlichkeiten
und Material 6'000.00 8'293.30 5'853.55
Ubrige Ertrage - - -
Total 6'500.00 8'970.86 6'573.06
Jahresergebnis -455.00 7'973.32 11'507.63
ausserordentlicher Aufwand - -6'275.00 -7'976.40
Entnahme von zweckgeb. Fonds "BCB" - 10'000.00
Total - -6'275.00 2'023.60
Gesamtergebnis -455.00 1'698.32 13'531.23
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Revisorenbericht 2012

Kontrollstelle Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk BL

Revisorenbericht

Als Revisoren des Blauen Kreuz Kinder- und Jugendwerk BL haben wir die Jahresrechnung
2012 geprift und stellen Folgendes fest:

¢ Die Bilanz mit einer Gesamtsumme von Fr. 227'697.77 und die Erfolgsrechnung mit
einem Gewinn von Fr. 1'698.32 stimmen Uberein.

e Die Buchhaltung ist ordnungsgemass gefiihrt.
e Der Bestandesnachweis fir die bilanzierten Aktiven und Passiven wurde erbracht.

o Aufwand und Ertrag sind, soweit es unsere stichprobeweise erfolgte Priifung ergab,
korrekt verbucht.

e Die gesetzlichen und statuarischen Bestimmungen sind eingehalten worden.

Der Mitgliederversammlung beantragen wir, die vorliegende Jahresrechnung zu
genehmigen.

le. Rechnungsrevusoren

—
// 2
T~ — ISR

artin Bledert Peter Groflin

ol /

Liestal, 27. Februar 2013

™ Blaues Kreuz

Kinder - und Jugendwerk BL
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Gonner, Sponsoren, Unterstltzer

Sponsoren

CHF 15°000.-

Ronda AG, Lausen
Baumann & Cie Banquiers
u.a.

Privatspender und Gonner
CHF 98°529.-

-

Sachspendende Private

—

' Sachspendende Organisationen

InnoClever GmbH, Liestal
Wisler Holzbau AG, Holstein

Herzlichen Dank fiir Ihren Beitrag an unsere Projekte und an unser Jugi

Das schonste Denkmal, das ein Mensch bekommen kann, steht in den Herzen der Mit-
menschen.

Albert Schweitzer

Herzlichen Dank an alle,
Sonja Niederhauser, Stellenleitung die uns im 2012 treu, grosszligig
Monika Back, Backoffice ermutigend und helfend unterstlitzt haben!
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Vorstand, Mitarbeitende, Adressen

Blaues Kreuz
Kinder- und Jugendwerk BL
Gasstrasse 25 = g

. aues Kreuz
4410 Liestal Kinder - und Jugendwerk BL
Geschdiftsstelle
Sonja Niederhauser, Stellenleitung
sonja.niederhauser@blueworld.ch
0619220343
Geschdiftsstelle
MOI.‘;Ikz IBaCk’ ljgcl;’offlce Weitere selbststédndige
mail@blueworld.c Blaukreuzorganisationen
0619220343 in der Region Basel
Ortsgruppen und Ferienlager Blaues Kreuz Baselland
Florian Glaser, Fachmitarbeiter OLA Fachstelle Alkohol und Sucht

Bleichemattweg 56, Liestal

ortsgrupppen@blueworld.ch Tel. 061 901 77 66

0619220343
Blaues Kreuz Basel-Stadt

roundabout Beratungs- und Préiventionsstelle
Sandra Karth, Fachmitarbeiterin rab Alkohol und Sucht
roundabout@blueword.ch Peterskirchplatz 9, Basel

0619220343 Tel. 0612615613

Stiftung Jugendsozialwerk

Blue Cocktail Bar offene Jugendarbeit
IIs Van Looveren, Fachmitarbeiterin BCB betreutes Wohnen
bluecocktailbar@blueworld.ch Arbeitsintegration
076 347 03 43 Industriestr. 28, Pratteln

Tel. 061827 99 99

Vorstand

Karl Bolli, karl.bolli@blueworld.ch

Thomas Blichner, thomas.buechner@blueworld.ch
Anna Ruch, anna.ruch@blueworld.ch

Martin Recher, martin.recher@blueworld.ch

Joél Niederhauser, joel.niederhauser@blueworld.ch

Spendenkonto: 40-321257-9
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