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Aus dem Leitbild 

Wir sind ein christlicher Jugendverband und engagieren uns in der Sucht-
prävention und Gesundheitsförderung. 

Durch das Vorleben einer lebensbejahenden suchtfreien Lebensführung und 
die Auseinandersetzung mit der Suchtproblematik werden junge Menschen zur       
Eigenverantwortung angeleitet.  
 
Die Beziehungsfähigkeit und Lebenskompetenz wird nachhaltig gefördert. 

Wir bieten Freiräume, in welchen Lebensfreude, Kreativität und Eigeninitiative 
entwickelt und ausgelebt werden können. Wir wollen junge Menschen in der     
Entfaltung ihrer Persönlichkeit unterstützen und ihre Lebenskompetenz för-
dern. Unsere Angebote werden suchtmittelfrei durchgeführt. 
 
Unsere Mitarbeiter/innen werden geschult und gefördert. 

Die ehrenamtlichen und angestellten Mitarbeiter/innen erhalten das für ihre    
Aufgabe notwendige fachliche Wissen. Dieses wird durch Praxiserfahrung und 
Praxisberatung vertieft. 
 



   
 
   

 2 

Regionalleitung 
Wieder liegt ein schönes, intensives und erfolgreiches Jahr 
hinter uns, für das wir sehr dankbar sein dürfen. Denn in al-
len unseren Angeboten konnten wir junge Menschen mit-
reissen und begeistern. Vieles lief so, wie wir es uns vorge-
nommen haben. Wir blicken daher in Dankbarkeit zurück auf 
all das Schöne und Erfreuliche, das wir dank Gottes Hilfe er-
reichen durften.  

 
Als herausragende Events darf ich die folgenden nennen: Im Bereich Orts – und 
Lagerarbeit war das Monster-Sola mit dem Thema Robin Hood ein Super-
Abenteuer für alle Jungscharen. Zudem fand der Sponsorenlauf in Lausen statt 
und war ein tolles Erlebnis für alle Teilnehmenden. Auch die roundabout Grup-
pen hatten ganz verschiedene Tanzeinsätze und ein Highlight mit dem Auftritt 
am kidicious day unter dem Motto „Maustatisch“. Und auch die Blue Cocktail 
Bar konnte an verschiedenen Anlässen die Köstlichkeit ihrer alkoholfreien Ge-
tränke unter Beweis stellen. So dürfen wir auf ein Jahr zurückblicken, in dem wir 
immer wieder erfahren durften, dass unsere Aktivitäten die jungen Menschen 
begeistern. All das wäre unmöglich ohne unser hervorragend arbeitendes Team 
im Jugi und ohne die vielen ehrenamtlichen Leiterinnen und Leiter. Ihnen allen 
danke ich von ganzem Herzen für all die wunderbaren und begeisternden Eins-
ätze, die sie während des ganzen vergangenen Jahres geleistet und betreut ha-
ben. 
 
Die Regionale Leitung musste während des ganzen Jahres 2018 die anfallenden 
Geschäfte in einer Unterbesetzung mit nur 4 Personen erledigen. Das erforderte 
einen grossen Einsatz jedes RL-Mitgliedes. Auch dafür ganz herzlichen Dank.  
Eine wesentliche Aufgabe ist es für uns in jedem Jahr, das Werk und unsere Ak-
tivitäten zu finanzieren. Das ist uns zwar insofern nicht ganz gelungen, als die 
Jahresrechnung ein Defizit ausweist. Aber dank den vielen grosszügigen Spen-
den, insbesondere im Monat Dezember, ist dieses Defizit in einem noch tragba-
ren Rahmen. Allen, die zu diesem Resultat beigetragen haben, insbesondere 
allen Spendern, sagen wir von ganzem Herzen ein grosses Dankeschön für ihre 
Grosszügigkeit. Unser Werk kann nur dank ihnen fortgeführt werden. Mehr da-
zu lesen Sie beim Finanzjahresbericht weiter hinten. 
 
So gehen wir voller Dankbarkeit beim Rückblick und voller Hoffnung beim Aus-
blick hinein ins neue Jahr 2019.  

 
 

 

 
Karl Bolli, Präsident  
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Geschäftsleitung 
Zufrieden und auch etwas stolz 

... schauen wir zurück auf ein ereignisreiches Jahr 2018. Unse-
re Freiwilligen leisteten hervorragende Arbeit. So trafen sich 
die Ortsgruppen in unterschiedlichen Altersstufen regelmäs-
sig für Freizeitaktivitäten und die roundabout Tanzgruppen 
kamen wöchentlich zu Training und Austausch zusammen. 
Die Blue Cocktail Bar (BCB) war fleissig unterwegs und ver-
wöhnte die Leute mit alkoholfreien Drinks. Daneben besuch-
ten wir Schulklassen und Konfirmanden, um ihnen alkohol-
freies Mixen und verschiedene Themen in der Suchtpräven-

tion näher zu bringen. Besonderer Höhepunkte für mich waren das MoSoLa und 
der Sponsorenlauf.  
 
Freiwilligenarbeit verändert 
… den Freiwilligen und den Beschenkten. Unsere freiwilligen Leiter und Leite-
rinnen engagieren sich regelmässig in Gruppen, um mit den Kids und Teenies 
ein anregendes Programm durchzuführen. Unser Ziel ist es die Teilnehmenden 
zu unterstützen, damit sie in ihrer Persönlichkeit wachsen. Gleichzeitig leisten 
die Leitenden hervorragende Integrations- und Präventionsarbeit. Um sie dafür 
zu befähigen fanden auf verschiedenen Stufen Kurse und Schulungen statt. An 
dieser Stelle allen Engagierten ein grosses und herzliches Dankeschön!  
Unsere jungen Helferinnen und Helfer bei der Blue Cocktail Bar werden jeweils 
von einer Fachperson begleitet und gecoacht. So findet Prävention vor und hin-
ter der Bar statt. In Schul- und Konfirmationsklassen, in mehreren Ferienpässen 
sowie weiteren Gruppen führten wir Suchtpräventionsworkshops durch. 
 
blueworld-LIVE = Dankeschön 
Um den Austausch untereinander zu fördern und den Engagierten zu danken 
fanden verschiedene Anlässe unter dem Label „blueworld-LIVE“ statt wie z.B. 
Snowday, Open-Air-Kino und Dankesbrunch.  
 
Personelles 
Anfang November startete Susanne Flückiger und übernahm den Bereich 
Fundraising. Simea Steiner musste wegen ihrer Ausbildung ihre Stellenprozente 
während dem Jahr anpassen. Per Ende 2018 wechselte sie dann in den Stun-
denlohn und so wird Simea uns weiterhin punktuell unterstützen. Als Nachfolge 
von Simea bereichert uns Rebekka Weibel seit Anfang März 19. Rebekka wird 
sich vor allem bei rounabout und den Workshops engagieren. Dem ganzen 
Team ein herzliches Dankeschön für den engagierten und treuen Einsatz.  



   
 
   

 4 

 

 

 
 
 
Finanzielles 
Nach dem Rückzug einer ganz grossen Stiftung 2017 und personellen Engpäs-
sen haben wir 2018 voraussichtlich den tiefsten Punkt der Organisationsbeiträ-
ge durchschritten. Für 2019 sehen die Prognosen bedeutend besser aus. Ganz 
erfreulich entwickelten sich die Spenden. Allen Spenderinnen und Spendern ein 
grosses Dankeschön. Ihre Spende ist für uns auch immer eine Motivation und 
zeigt, dass viele Leute unsere Anliegen mittragen.  
 
Projekte 
time:out motiviert als Aktion jeweils vor Ostern (während der Fastenzeit) zahl-
reiche Leute, ihre Gewohnheiten zu überdenken. So verzichten viele auf Scho-
kolade oder Kaffee. Immer mehr im Trend liegt auch der Verzicht auf facebook 
oder Fernsehen. Wiederum wurden verschiedene Workshops vor allem von 
Kirchgemeinden gebucht zu den Themen Suchtprävention allgemein, Such-
tentstehung, Nähe und Distanz. Die Parcours mit den Rauschbrillen finden Ju-
gendliche zuerst faszinierend und merken dann doch, wie stark sich der Einfluss 
von Alkohol auf die Reaktionsfähigkeit auswirkt. Es regt zum Nachdenken an. 
 
Das Blaue Kreuz Kinder- und Jugendwerk lebt dank den vielen begeisterten und 
einsatzbereiten Händen, den fröhlichen Herzen und den kreativen Köpfen unse-
rer Helfenden, Mitglieder und Freunde. Wir dürfen zufrieden und stolz sein auf 
das Erreichte und mit vereinten Kräften ins neue Jahr starten.  
 
 
 

 
 
 
 
Sonja Niederhauser, Geschäftsleiterin 

2018 haben rund 207 Freiwillige während insgesamt rund 22‘453 Stunden die 
Angebote und Projekte des BKKJ unterstützt. Umgerechnet sind das rund 13.4 
Vollzeitstellen! Die Regionalleitung arbeitete davon 335 Stunden in ihrem Eh-
renamt für das BKKJ.  

Das BKKJ finanzierte sich 2018 zu 37% aus privaten Spenden und Sponsoring,     
zu 13% aus Beiträgen von Partnerorganisationen, Stiftungen und der ref.              
Kantonalkirche BL, zu 0% aus kantonalen Beiträgen und zu 50% aus Mitglieder-, 
Lizenzbeiträgen, Dienstleistungen und Finanzaktionen. 
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Ortsgruppen und Ferienlager 

 

2018 war ein sehr dichtes und spannendes Jahr. In den Ortsgruppen lief eini-
ges. Die vielen Kinder und Jugendlichen, die motiviert an den Programmen 
teilnehmen und die Lager besuchen sind der Grund, wieso sich so viele Leiten-
de einsetzen. Die Anliegen, den Kindern ein sinnvolles Freizeitprogramm zu bie-
ten, ihnen Rüstzeug für das Leben mitzugeben und sie bezüglich Suchtpräven-
tion zu sensibilisieren, sind die wichtigsten Gründe für das Engagement der Eh-
renamtlichen. Es ist für mich nicht selbstverständlich, dass sich jedes Jahr wie-
derum so viele Personen für die Orts- und Lagerarbeit einsetzen.  
 

Dieses Jahr prägte ein neues Projekt die OLA-Angebotspalette. Vom 7. – 14. Juli 
2018 hat erstmalig das MoSoLa (Monster Sommerlager) in Leutwil AG stattge-
funden. Alle Ortsgruppen zusammen haben an diesem grossen Sommerlager 
zum Thema Robin Hood teilgenommen, so konnte die Vernetzung untereinan-
der ein weiteres Mal gefördert und eine tolle Stimmung aufgebaut werden. Ich 
glaube wir können zur Recht behaupten, dass dies ein grosses Highlight war, 
egal ob für Leidende oder Teilnehmende. 
 

Wie jedes Jahr waren die Kurse weitere Highlights. Für mich ist es besonders 
spannend, zu sehen, wie Leitende, die früher bei mir in den Kursen als Teilneh-
mende dabei waren, nun in ihre Leitungsposition gewachsen sind. Es ist toll 
mitanzusehen, wie das Wissen, das Engagement und die Motivation von einer 
Generation an die nächste weitergereicht wird. Die Kursteams tragen massge-
blich zur Prägung der Jugendlichen bei, welche ihrerseits wiederum die Kinder 
prägen. 
 

Schlag auf Schlag ging das Jungschi-Jahr weiter und im Herbst folgte dann der 
traditionelle Sponsorenlauf, welcher im Zwei-Jahres Rhythmus durchgeführt 
wird. Dieses Jahr haben insgesamt 58 LäuferInnen in Lausen zusammen eine 
Strecke von 420 km zurückgelegt und somit einen grossen Batzen für das Jugi 
erlaufen können.  
 

Ein Dank gilt allen, die sich eingesetzt haben. Über 150 Leiterinnen und Leiter 
haben ihre Kraft 2018 in Gruppen, Lagern und Kursen investiert und so gehol-
fen Kinder und Jugendliche zu fördern. Herzlichen Dank für euer Engagement, 
ohne euch wäre dies alles nicht möglich und umsetzbar. Ihr seid ein wertvoller 
Bestandteil des Jugis und ihr macht den Unterschied! 

 
 
Babsi Hostettler, Fachmitarbeiter OLA 

12 Gruppen organisierten 2018 insgesamt 226 Gruppenanlässe welche von über 
197 einzelnen Kindern besucht wurden. 13 Lager mit 359 Teilnehmenden und         
3 Kurse mit 62 Kursteilnehmenden fanden statt. Gut 160 Leitende managten   
diese Anlässe und leisteten dabei ca. 19‘960 Stunden ehrenamtliche Arbeit. 
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Ortsgruppen                                               Stand 31.12.18  
Ortsgruppe Ort Örtliche Partner  
 
JS Reigi Reigoldswil Ref. Kirchgemeinde Reigoldswil-Titterten 
MG Super Fides Lausen Ref. Kirchgemeinde Lausen 
JS Blue Frogs Lausen Ref. Kirchgemeinde Lausen 
JS Spiders Gelterkinden Ref. KG Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau 
TC Spirit Gelterkinden Ref. KG Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau 
TC Rainbow Ormalingen Ref. KG Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau 
JS Diegtertal Tenniken Ref. Kirchgemeinde Tenniken-Zunzgen 
JS Martinshof Liestal Ref. Kirchgemeinde Liestal-Seltisberg 
Blü 13 (Regio TC) Liestal/Hölstein Ref. KG Hölstein-Bennwil-Lampenberg 
MBG Hölstein Ref. KG Hölstein-Bennwil-Lampenberg 
JS Bämbel Bennwil Ref. KG Hölstein-Bennwil-Lampenberg 
 
MG = Mädchengruppe, JS = Jungschar,  
MBG = Mädchen- u. Bubengruppe, TC = Teenager-Club 
 

Ferienlager  
Lager/Kurs Datum Organisiert von 
 
Schnupperkurs         12.01. – 14.01.2018     Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk 
Familyschneecamp 17.02. – 24.02.2018 Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk 
Auffahrtslager 10.05. – 12.05.2018 Jungschar Reigoldswil 
Power-Pfingstlager 18.05. – 19.05.2018 MG Lausen 
Pfingstlager 19.05. – 21.05.2018 Jungschar Blue Frogs 
Aufbaulager Mosola    04.  – 06.07.2018     Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk 
MoSoLa                       07.07. – 14.07.2018     Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk 
Tages-SoLa Gelti      09.07. – 13.07.2018     Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk 
Familycamp               29.07. – 03.08.2018     Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk 
Grundskurs 04.08. – 11.08.2018 Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk  
J+S-Kurs 04.08. – 11.08.2018 Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk  
Teenscamp 07.10. – 13.10.2018 Blü 13 (Regio TC) 
Jungschi-Weekend  20.10. – 21.10.2018    Jungschi Bämbel       
Teens-Weekend        20.10. – 21.10.2018    Jungschi Reigi 
Blü13-Weekend         23.11. – 25.11.2018 Blü 13 (Regio TC) 
Pioniertechnik WE    14.12. – 16.12.2018 MBG Hölstein 
Weihnachts-WE         15.12. – 16.12.2018 Jungschi Reigi 
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 roundabout  

 
roundabout BL/BS bewegt 
 
Nähe / Distanz – Dieses Schlagwort stand über dem roundabout Jahr 2018 und 
die Durchführung präventiver Workshops zu diesem Thema in allen 
roundabout Gruppen war eines der Jahresziele. Die interaktiven Workshops 
sind auf die jeweilige Altersgruppe angepasst. Im ersten Halbjahr wurden alle 9 
roundabout Gruppen besucht und die roundabout Gruppenleiterinnen durften 
sich für dieses Mal zurücklehnen und die kantonalen Leiterinnen übernahmen 
den Lead. Alle Mädchen waren begeistert und tatkräftig dabei und das Thema 
konnte den Mädchen auf natürliche und niederschwellige Weise nähergebracht 
werden – von den Gruppen erhielten wir durchwegs positive Feedbacks. Für 
das Jahr 2019 ist auf jeden Fall wieder ein Workshop dieser Art geplant. 
 
roundabase – Im 2018 fanden vier roundabase Treffen/Trainings mit durch-
schnittlich 6 teilnehmenden Leiterinnen statt. Die bessere Vernetzung zeigt sich 
in der stärkeren Zusammenarbeit der einzelnen Gruppen untereinander – so 
organisierten sich die Leiterinnen auch untereinander, um gemeinsam an ei-
nem Auftritt im Januar 2019 teilzunehmen. 
 
Kleider – Seit dem Frühling 2018 haben wir für alle Gruppen in allen möglichen 
Grössen Leggings und Tanktops, ausgestattet mit dem roundabout Logo, im 
Angebot, welches die Mädchen gerne und rege nutzen.  
 
Gruppen – Dank den Präventions-Workshops fanden im Jahr 2018 viele Grup-
penbesuche statt. Die stärkere Präsenz der kantonalen Leitung in den Gruppen 
wird von Gruppenleiterinnen und auch von den Mädchen geschätzt. So entste-
hen wertvolle Beziehungen.  
 
Teilnehmerinnen – Obwohl im 2018 keine neue Gruppe gestartet werden konn-
te und es oft nicht einfach ist neue Leiterinnen zu finden, stiegen die Teilneh-
merinnenzahlen in fast allen Gruppen, in einigen verdoppelte sich die Zahl so-
gar. 
 
Auftritte und Workshops – Von den vielen Anfragen für Auftritte konnten einige 
ganz toll wahrgenommen werden. Insgesamt traten die Gruppen 8mal auf und 
rockten die Bühne. 
Im Rahmen verschiedener Ferienpass-Angebote fanden ausserdem 5 Street-
dance-Workshops mit durchschnittlich 12 Teilnehmerinnen statt. 

85  Mädchen haben 2017 in 12 roundabout Gruppen mitgetanzt.  
20 Gruppenleiterinnen haben rund 2‘770 Stunden ehrenamtlich investiert. 
4 Schulungen, 12 Workshops und 86 Gruppenbesuche wurden durchgeführt. 
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roundabout-Gruppen Ort Örtliche Partner 

rab Liestal youth  Liestal Ref. KG Liestal-Seltisberg 

rab Liestal kids  Liestal Ref. KG Liestal-Seltisberg 

rab Pratteln City kids  Pratteln Ref. & kath. Kirche Pratteln-Augst 
rab Pratteln kids  Pratteln/Augst Ref. & kath. Kirche Pratteln-Augst  

rab Therwil kids  Therwil Ref. KG Oberwil-Therwil-Ettingen  
                                     & kath. Pfarrei St. Stephan Therwil 
 
rab Riehen Kornfeldkirche kids Riehen Ref. KG Riehen-Kornfeldkirche 

rab Basel-West youth Basel  Ref.KG Basel-West 

rab Basel-West kids Basel  Ref. KG Basel-West  

rab Dreirosen preteens  Basel Jugendzentrum Dreirosen 

 
 

kidicious day – Im Oktober fand der nationale roundabout Event für alle 
roundabout kids in Winterthur unter dem Motto „maustastisch“ statt. Die Grup-
pe roundabout Liestal kids vertrat die Region BL/BS. Der Event war für alle Teil-
nehmerinnen ein farbenfrohes, tanzreiches und gemeinschaftliches Erlebnis, 
das in bester Erinnerung bleiben wird. 
 

Auf ein tanzreiches roundaboutastisches 2019 J. 
 
Esther Schnidrig, Fachmitarbeiterin roundabout 
 
 

Blue Cocktail Bar 

2018 wurden insgesamt 45 Einsätze, davon 35 Mix-und Präventionsworkshops 
durchgeführt und rund 2‘900 Drinks gemixt. Unsere 10 ehrenamtlich Helfen-
den arbeiteten 93 Stunden an der Bar mit. Rund 350 Jugendliche haben einen 
Mixkurs und/oder Präventionsworkshop besucht. 
 

Unser Hauptziel mit der Blue Cocktail Bar ist die Sensibilisierung der Jugendli-
chen, was uns, basierend auf den Rückmeldungen, gut gelingt. Für die Jugend-
lichen ist es hilfreich, sich im Rahmen eines Mix- oder Präventionsworkshops 
mit ihrem Umgang mit Suchtmitteln auseinander zu setzen.  
 

Sonja Niederhauser, Blue Cocktail Bar 
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Einblick 2018  

Blue Cocktail Bar am Grossevent           Sirups warten auf den Mixkurseinsatz 

roundabout Auftritt am Parkli Jäm im Basel St. Johann 

Jedem Lager sein Lagerfeuer       Robin Hood und seine Freunde im Mosola 
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Organigramm 
 
 
 
 
 
 
 
 
In diesen Gemeinden sind wir aktiv  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Legende  
 Hauptsitz, Büroräumlichkeiten BKKJ   
 roundabout Gruppe 
 Ortsgruppe  
 Blue Cocktail Bar Einsatz (Mixkurs und Barbetrieb) 
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Bilanz 2018 
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Erfolgsrechnung 2018 & Budget 2019 
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Spartenrechnung 2018 
 

 

Die dargestellte Jahresrechnung 2018 entspricht der Rechnungslegung nach 
Swiss GAAP FER 21. Die Jahresrechnung und der Revisorenbericht können unter 
www.blueworld.ch oder auf der Geschäftsstelle eingesehen werden. 

Die Revisoren Martin Biedert und Dieter Schweizer haben die Jahresrechnung 
einer Review (prüferische Durchsicht) unterzogen. Sie entspricht den Vorgaben 
von ZEWO und den Reglementen des Blauen Kreuz Kinder- und Jugendwerks.  
 
Wir danken für die gute Zusammenarbeit mit:  
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Gönner, Sponsoren, Unterstützer 
 

 

Stiftungen, Organisationen, Sponsoren  

  
 CVJM-Stiftung Kleinbasel 

Evangelisch Reformierte Kirche BL 

Fondia Stiftung 

Gemeindestube Frenkendorf 

InnoClever GmbH  

Lions Club Basel 

Verein für Suchtprävention,    
Basel 

 

 

  

 

Sachspendende Kollekten, Spenden von Organisationen 

Viele Firmen unterstützen Reformierte Kirchgemeinden 

Unsere Lager und den Sponsorenlauf Freundeskreis Mont Dedos 

 Blaukreuzverein Münchenstein 

Blaukreuzverein Muttenz 

Blaukreuzverein Sissach 
 

 
 
 

Nach "lieben" ist "helfen" das schönste Zeitwort der Welt. 
 

(Bertha von Suttner 1843-1914, österreichische Schriftstellerin) 
 
 

 

 
Herzlichen Dank an alle, 

Sonja Niederhauser, Geschäftsleiterin die uns im 2017 treu, grosszügig 
Monika Back, Backoffice ermutigend und helfend unterstützt haben! 
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Weitere selbstständige  
Blaukreuzorganisationen 

in der Region Basel 
 

Stiftung Jugendsozialwerk 
betreutes Wohnen 
Arbeitsintegration 

offene Jugendarbeit  
Rheinstrasse 20, Liestal 

061 827 99 99 
 

Blaues Kreuz beider Basel 
Fachstelle Alkohol und Sucht 

Peter Merian-Strasse 30, Basel  
 Tel BS   061 261 56 13 

Bleichemattweg 56, Liestal  
Bruckfeldstr. 3, Münchenstein 

Tel BL  061 901 77 66 
 

Kontakt, Vorstand und Partner 
 

Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk  
Fachstelle Prävention und Gesundheitsförderung 
Gasstrasse 25, 4410 Liestal 
Feierabendstr. 80, 4051 Basel  

      061 922 03 43 
 

Geschäftsstelle 
Sonja Niederhauser, Geschäftsleitung 
geschaeftsleitung@blueworld.ch  

 
      Monika Back, Backoffice 
       mail@blueworld.ch 

 
     Susanne Flückiger, Fundraising 
      fundraising@blueworld.ch 

 
     Barbara Hostettler, Bereich OLA 
      ortsgrupppen@blueworld.ch 

     
     Simon Müller, Bereich BCB und JS   
      bluecocktailbar@blueworld.ch 

 
     Simea Steiner, Bereich BCB/rab 
      bluecocktailbar@blueword.ch 

 
  Esther Schnidrig, Bereichtsleitung rab/WS 

roundabout@blueword.ch 
 
      Rebekka Weibel, Bereich rab/BCB 
       roundabout@blueword.ch 

 
    Vorstand  
     Karl Bolli, Präsident karl.bolli@blueworld.ch 
     Thomas Büchner  thomas.buechner@blueworld.ch 
     Chrigi Casagrande chrigi.casagrande@blueworld.ch 
     Sandra Karth  sandra.karth@blueworld.ch 
     Joël Niederhauser  joel.niederhauser@blueworld.ch  
     Martin Recher bis Mai 18  

 
 

 
 Spendenkonto:  40-321257-9 


