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Was Wir tUN....cccceeeeecccccnsssnees handelt nattrlich von der Corona-Pandemie
........................................ und ihren Auswirkungen auf unser Werk.
...................................... Aber nicht nur. An erster Stelle soll mein
....................... Dank an alle gehen, die uns im vergangenen
speziellen Jahr in irgendeiner Form unter-
stlitzt haben. Denn Pandemie hin oder her,
ohne die Spenderin, den Furbitter, die
Leiterin, den Helfer, die Freiwillige gabe es
uns nicht. Dazu kommen die Mit-
arbeitenden, welche alle unsere Tatigkeiten
mit ermdglichen sowie die Auftrage und
finanziellen Zuwendungen der privaten und
offentlich-rechtlichen Partner. Und Uber
alldem steht ein firsorglicher Gott, der tiber
uns wacht.

Nun ein Blick zurlick in eine Zeit voller
Unsicherheiten. Auch bei uns stand das Jahr
ganz im Zeichen von Corona. Das Auf und
Ab bei den Angeboten beschreibt Sonja in
ihrem Bericht als Geschaftsfiihrerin. Einiges
konnte durchgefiihrt, die meisten Vorhaben
mussten aber storniert werden. Das Ganze
schlug sich auch in den Finanzen nieder und
wir mussen fir 2020 einen Verlust hin-
nehmen. Dieser ist aber dank grossziigigen
und reichlichen Spenden nicht so dra-
matisch ausgefallen. Die grosse Spenden-
bereitschaft auch in diesen nicht einfachen
Zeiten hat mich sehr gefreut.



Personlich musste ich auf meine geplanten
Antrittsbesuche bei den verschiedenen
Gruppen und Partnerorganisationen leider
verzichten. Ich hoffe natlrlich, dass eine
veranderte Situation mir dies bald einmal
ermoglicht.

Auch in der Regionalleitung (RL) hat sich
Einiges getan. So ist Karl Bolli als langjahriger
Prasident auf die Mitgliederversammlung im
Herbst 2020 zurlickgetreten. Sein grosser
Verdienst und langjahriges Wirken wurden
an derselben ausgiebig gewdurdigt. Ich sage
hier einfach noch einmal: Danke Karl fur
Alles! Im Weiteren hat Joél Niederhauser
seinen Rucktritt aus der RL gegeben, auch
ihm ein grosses Dankeschon fir die
jahrelange Mitarbeit. Daftir stellte sich Fritz
Felder, ein alter Bekannter des Jugis als
neues RL-Mitglied zur Verfligung. Herzlich
willkommen zurtick Fritz.

Nun hoffe ich auf ein Jahr, in welchem wir
langsam wieder zu etwas Normalitat
zurickkehren  konnen. Irgendwie sind
Anlasse wie MV oder RL-Sitzungen unter
Einsatz von Bildschirmen und Tablets nicht
so das Gelbe vom Ei. Und mit vielen jungen
Menschen und ihren Leiterinnen und Leitern
winsche auch ich mir wieder einen
normalen Jugi-Alltag mit tollen Anlassen
und personlichen Kontakten. So blicken wir
trotz allem mit Dank zurick und
zuversichtlich im Vertrauen auf unseren
Herrn nach vorne.

M Blaues Kreuz

Kinder- und Jugendwerk



Geschaftsleitung

2020 ein Jahr mit Vollbremsung

Voll Elan starteten wir ins Jahr 2020. Geplant
waren neben den Ublichen Gruppen-
aktivitaten, Lagern, Kursen und Workshops
auch unsere Jubildaumsfeiern zu 65 Jahren
Kinder- und Jugendwerk und 20 Jahren
roundabout. Die ldeen dazu sprudelten. Das
Familyschneecamp in der 1. Marzwoche
konnte noch stattfinden und dann kam die
Vollbremsung. Lockdown. Fur uns bedeutete
das, dass wir ganz kurzfristig Schnupperkurs
und Grundkurs absagen mussten. Alle
Aktivitaten eingestellt. Die Unsicherheit war
gross. Erste Ideen zu Jungschi@home und
roundabout-online wurden angepackt und
umgesetzt. Schutzkonzepte wurden ge-
schrieben und die Sommerlager und
-Aktivitaten mit angezogener Handbremse
geplant. Die laufend veranderten Be-
dingungen forderten grosse Flexibilitat. Ab
den Sommer- bis zu den Herbstferien waren
Aktivitaten im kleineren Rahmen und Lager
fast normal moglich. Mit Beginn der
2. Corona-Welle stellten wir unsere Aktivi-
taten im November ganz ein mit der
Hoffnung in den Gruppen Weihnachtsfeiern
durchfiihren zu kénnen.

Freiwilligenarbeit mit angezogener

Handbremse
"Ein besonderer Dank gebuhrt

unseren vielen freiwilligen Leiter-

innen und Leitern fur ihren Einsatz,
ihre Kreativitat und ihr Durchhaltevermogen.
Es wurde geplant, umgeplant, abgesagt,
angepasst, verkleinert, nicht aufgegeben
und durchgefiihrt. Liebe Aktive, ihr seid
super! |hr bringt vielen Kindern und
Teenager Licht und Freude in eine
herausfordernde Zeit.

Personelles

Passend zum Corona-Jahr lassen sich unsere
personellen Veranderungen mit «Stopp
+ Go» beschreiben. Christian Bodmer hat
Anfang Jahr die Orts- und Lagerarbeit
ubernommen. Voll Elan gestartet, mussten
er und seine Teams die Kurse absagen und
umplanen. Im Bereich roundabout verliessen
uns Rebekka Weibel (Ende Februar) und
Esther Schnidrig (Ende Marz). Beide unter-
stitzen uns weiterhin auf Stundenbasis. Ihre
roundabout-Aufgaben hat im Juni Isabelle
Ceylan Ubernommen. Fur die Dienst-
leistungen konnten wir Annick Surer per
September anstellen. Sie ist hauptver-
antwortlich fiir die Praventionsworkshops
und die Testkaufe. Schon langer geplant war
die Pensionierung von Monika Back auf den
Sommer 2020. Mit dem Lockdown schickten
wir Moni vorzeitig in ihren wohlverdienten
Ruhestand. Moni hat in ihren 12 Jahren bei
uns vieles treu und still im Hintergrund
erledigt, uns den Riicken freigehalten und
die ganze Arbeit im Gebet unterstitzt.
Susanne Fluckiger hat einen Teil von Moni’s
Aufgaben  Ubernommen.  Urspriinglich
waren weitere Stellenprozente budgetiert.
Wegen der unsicheren finanziellen Lage
liessen wir geplante Stellen offen. Das ganze
Team war mit Einarbeiten, Corona-
Massnahmen, Planen und Umplanen
gefordert. Ein herzliches Dankeschon fir
euren engagierten Einsatz.

Finanzielles

Durch die Verschiebung des Sponsorenlaufs
und wegen fehlender Geldfliisse wegen
Corona mussten wir das 2020 mit einem
Verlust abschliessen. Der Spendenverlauf ist
Uber die Jahre erfreulich stabil. Allen
Spenderinnen und Spendern ein grosses
Dankeschon. lhre Spende ist flr uns auch



immer eine Motivation und zeigt, dass viele
Leute unsere Anliegen mittragen.

Projekte

Zusatzlich zu den Testkdufen in Basel-Stadt
erhielten wir 2020 weitere Testkaufe via
Blaues Kreuz Schweiz. Diese konnten leider
nur zum Teil durchgefiihrt werden, da Events
nicht stattfanden und auch Restaurants und
Bars zeitweise geschlossen waren. Die
geplanten und einsatzbereiten Outdoor-
Praventionsworkshops  wurden  Corona-
bedingt abgesagt und auf 2021 umgeplant.
Durchgefiihrt werden konnte dagegen die
Traubensaft-Aktion im Herbst. Wir flihren
diese lange Blaukreuz-Tradition gerne weiter.
Die Traubensafte sind auch unter dem Jahr
bei uns erhaltlich.

Das Blaue Kreuz Kinder- und Jugendwerk
lebt dank den vielen begeisterten und
einsatzbereiten Handen, den frohlichen
Herzen und den kreativen Kopfen unserer
Helfenden, Mitglieder und Freunde. Wir
dirfen zufrieden und stolz sein auf das
Erreichte und mit vereinten Kraften ins
nachste Jahr starten.

2020 haben rund 133 Freiwillige wdihrend
insgesamt rund 11'688 Stunden die Angebote
und Projekte des BKKJ untersttiitzt. Umgerechnet
sind das rund 7 Vollzeitstellen! Die
Regionalleitung arbeitete davon 365 Stunden
in ihrem Ehrenamt fiir das BKKJ.

Das BKKJ finanzierte sich 2020 zu 36% aus

privaten Spenden und Sponsoring, zu 22%

aus Beitrdgen von Partnerorganisationen, f'r eyl !

Stiftungen und der ref. Kantonalkirche BL, zu : ;

0% aus offentlichen Grundbeitrdgen und zu :

42% aus Mitglieder-, Lizenzbeitréigen, Sonja Niederhauser
Dienstleistungen und Finanzaktionen. . sonja.niederhauser@blueworld.ch



Ortsgruppen und Ferienlager

In den Ortsgruppen ist viel Wertvolles
geschaffen worden. Zahlreich haben Kinder
und Jugendliche an unterschiedlichen
Anlassen und Lagern teilgenommen. Diese
jungen Menschen sind der Antrieb unserer
Leitenden sich in ihrer Freizeit in den
Ortsgruppen, Lagern und Kursen zu
engagieren. Sie gestalten sinnvolle, ganz-
heitliche Freizeitangebote. Darin koénnen
sich die Kinder und Jugendliche entfalten
und erhalten Ristzeug flirs Leben, was Teil
aktiver Suchpravention ist.

Das vergangene Jahr hat den Leitenden
besonders viel Flexibilitat, Kreativitait und
Frusttoleranz abgefordert. Umso mehr ist es
nicht selbstverstandlich, dass so Vviele
Freiwillige sich in der Orts- und Lagerarbeit
einsetzen.

Vieles war flirs vergangene Jahr geplant,
einiges fertig vorbereitet. Nicht Weniges
davon konnte mit Anpassungen durch-
geflihrt werden, anders fiel aus. Mit dem
Familyschneecamp startete das Lagerjahr
gewohnt. Frihlingskurse, Pfingst- und
Auffahrtslager fielen leider aus. Doch
konnten mit Sommer- und Herbstlagern
besondere Hohepunkte im Jahr gesetzt
werden. Besonderes unter den
" grossen Unsicherheiten und zu-
satzlichen Hurden ragen diese
besonders hervor. Trotz Absage des
geplanten Kurses konnten fir die Teil-
nehmerinnen mit einem eigens angepassten
Schnupperkurs in einer Ortsgruppe einen
spannenden und lehrreichen Start ins Leiten
geboten werden.

In den Ortsgruppen wurde trotz Unsicher-
heiten geplant, umorganisiert und leider
auch abgesagt. Die Unplanbarkeit und das
Reagieren auf Veranderte Massnahmen und
Schutzkonzepte pragten ihr Jahr. Gerade aus
der Motivation, fir die Kinder und
Jugendlichen in dieser Zeit ein besonders
wertvoller Ort zu sein, wurde mit grossem
Einsatz Aktivitaiten organisiert und immer
wieder kreativ den Erfordernissen angepasst.
Nur schweren Herzens stoppten wir die
unterschiedlichen Angebote, wo es er-
forderlich war. Doch auch in diesen Phasen
fanden die Leitenden in einigen Orts-
gruppen neue Moglichkeiten mit ihren
Teilnehmenden in Kontakt zu bleiben und
ihnen Angebote fiir ihre Freizeit zu gestalten.

Dem grossen Einsatz, trotz all der Hemm-
nisse wertvolle Angebote zu gestalten,
gebihrt besonderen Dank. Rund 110 Leiter-
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innen und Leiter sind im 2020 dran
geblieben und haben sich immer wieder
neu in den Gruppen und Lager engagiert
und sich damit fur die Kinder und
Jugendlichen eingesetzt. Herzlichen Dank
fur dieses grosse Engagement. Dieses macht
das Kinder und Jugendwerk aus.

Ortsgruppen

Jungschar Spiders, Gelterkinden
Teenager-Club Spirt, Gelterkinden
Teenager-Club Rainbow, Ormalingen
Mcddchengruppe Super Fides, Lausen
Jungschar Blue Frogs, Lausen
Jungschar Martinshof, Liestal
Jungschar Bdmbel, Bennwil
Teenager-Club BLii13, Holstein
Jungschar Reigi, Reigoldswil
Jungschar Diegtertal, Tenniken

Unsere Partner vor Ort

Ref. Kirchgemeinde Gelterkinden-Rickenbach-Tecknau,
Ref. Kirchgemeinde Lausen, Ref. Kirchgemeinde
Liestal-Seltisberg, Ref. Kirchgemeinde Hélstein-
Bennwil-Lampenberg, Ref. Kirchgemeinde
Reigoldswil-Titterten, Ref. Kirchgemeinde Tenniken-
Zunzgen

11 Gruppen planten 2020 insgesamt

200 Gruppenanldsse, 125 Gruppenanldsse
konnten durchgefiihrt werden, zahlreiche
zusdtzlich als Aktivitdt Zuhause. Die Anldisse
wurden von 139 Kindern und Jugendlichen
besucht. 6 Lager mit 123 Teilnehmenden
und 1 Kurs mit 5 Teilnehmenden fanden
statt. Einige weitere Lager waren geplant, wie
auch 3 Kurse. Gut 110 Leitende
organisierten diese Anlcisse und leisteten
dabei ca. 13’000 h ehrenamtliche Arbeit.
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roundabout

Covid-19 hat 2020 leider auch Dbei
roundabout Spuren hinterlassen und wirkte
sich auf alle unten aufgelisteten Ebenen aus.
Dennoch oder gerade deswegen, hat
roundabout viele neue Formen des Trainings
erarbeitet und schrittweise umgesetzt.

Nationale und kantonale Leitung

Désirée Aebersold ist seit Januar 2020 beim
Blauen Kreuz Schweiz Ansprechsperson fur
roundabout. Gleichzeitig gabe es auch
verschiedene Wechsel bei kantonalen
Leiterinnen.

Isabelle Ceylan hat im Juni die Aufgabe als
kantonale Leiterin roundabout Baselland
und Basel-Stadt von Esther Schniedrig
ubernommen, die sich vier Jahren fur
roundabout engagiert hat.

roundabout konnte nicht wie geplant seinen
20. Geburtstag feiern. Unser Jubilaumsanlass
am 29. November 2020 musste wegen den
Corona-Massnahmen leider  abgesagt
werden. Geplant waren, neben Tanzen der
aktuellen Gruppen, auch ein Riickblick hin
zu den Anfange von roundabout mit der
damaligen Leiterin der ersten

" Gruppe in Reigoldswil - Debora
Meier-Weber. Wir hoffen unseren

runden Geburtstag am 18. September
2021 nachholen zu kénnen.

Lokale Ebene

Die Trainings von roundabout wurde im
Marz ins Netz verlegt. Die Madchen konnten
an nationalen Online-Trainings teilnehmen.
Die jeweiligen Leiterinnen haben ein tolles
Programm auf die Beine gestellt. Vor und

nach den Sommerferien durften wir wieder
- unter Einschrankungen - trainieren. Ab
dem Herbst wurde das Training in Baselstadt
untersagt und in Baselbiet konnten die
Trainings ab Dezember in grésseren Raumen
und mit Masken wieder stattfinden, leider
war das aber nicht Uberall mdglich. Seit
Anfang 2021 werden weitere kreative Ideen
umgesetzt, wie z.B. roundabout-
Spaziergang, Outdoor-Training, Training in
Kleinstgruppen. Dank dem grossen Einsatz
der freiwiligen Leiterinnen ist das moglich.

In drei Gruppen kam es zu Leiterinnen-
wechsel. Wir konnten weitere Leiterinnen
gewinnen um hoffentlich im Jahr 2021 neue
Gruppen starten zu kdnnen.

Teilnehmerinnen

Die Nachfrage hat sich von den Alteren hin
zu den Jungeren verschoben. So mussten
wir zwei Gruppen schliessen und freuen uns
gleichzeitig Uber mehr Teilnehmerinnen bei
den Kids-Gruppen. Seit Sommer 2020 ist die
Teilnehmerzahl der Madchen zwischen 8
und 12 Jahren um ein Drittel gestiegen.




roundabase

Auf Grund der hohen Anzahl Neu-
Leiterinnen hatten die roundabase den
Schwerpunkt Vernetzung, Austausch und
Gemeinschaft. Wegen Covid-19 konnten nur
zwei roundabase durchgefiihrt werden.

Workshops

Am X-Island Ferienpass in Liestal haben wir
drei Kurse durchgefiihrt, die auf grossen
Anklang gestossen sind.

Isabelle Ceylan
isabelle.ceylan@blueworld.ch




Dienstleistungen

Unter der Sparte «Dienstleistungen» sind
verschiedene Angebote und Projekte
zusammengefasst, die wir nach Bedarf
anbieten. Dazu gehoren die Blue Cocktail
Bar, Jugendschutz inkl. Testkdaufe und
Eventberatung, verschiedene Praventions-
workshops, time:out sowie unser Preteens-
Konzept.

Blue Cocktail Bar / Mixkurse /

Outdoor- und Praventionsworkshops
Unser Hauptziel ist die Sensibilisierung der
Jugendlichen, was uns gemadss den Rick-
meldungen gut gelingt.

Fir die Jugendlichen ist es zudem hilfreich,
sich im Rahmen eines Mixkurses oder
Praventionsworkshops mit ihrem Sucht-
mittel-Umgang auseinanderzusetzen. Dabei
konnen wir noch starker gruppen-
dynamische Elemente miteinbeziehen.

Jugendschutz / Testkdufe / Eventberatung
2020 konnten wir im Auftrag vom Kanton
Basel-Stadt und der eidgendssischen
Zollverwaltung Testkaufe durchfihren.

time:out

Wie gewohnt fand auch die time:out-Aktion
wahrend der Fastenzeit statt. time:out classic
wurde per 2020 um time:out next und
time:out together erweitert.
www.timeoutschweiz.ch

Preteens
In Zusammenarbeit mit der Kirchgemeinden
Tenniken-Zunzgen und Eptingen wurde ein
Preteenskurs geplant, beworben und
abgesagt.

22 Mixkurse und Priventionsworkshops mit rund 224 Teilnehmenden konnten stattfinden.
Die Blue Cocktail Bar hatte 2020 keinen Einsatz. 200 Alkohol- und E-Zigaretten-Testkdufe
wurden durchgefiihrt. 1 Preteens-Kurs war geplant und wurde abgesagt.




Herzlichen Dank an unsere Unterstiitzer

Stifungen, Organisationen, Sponsoren
Evangelisch Reformierte Kirche Baselland
Gemeindestube Frenkendorf

Lions Club Wildenstein A 00
Stiftung CVJM-Haus Kleinbasel ’
Maria-Anna Stiftung

L+Th La Roche Stifung f o
InnoClever GmbH i EEFLIRAIERTL
Adventure Coaching ”':é:ﬁ?EELLﬁHD
Carkos
Carrosserie Aebi
PS Cars

Stucklin + Cie AG
flinkthink GmbH

.
2
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Ligans Clul Wikl iein
Giohwani

Kollekten, Spenden von Organisationen
Blaukreuzverein Mlinchenstein
Reformierte Kirchgemeinden

Gerade in den verdnderten Umstdnden durch
die Corona-Pandemie ist es besonders wichtig
Hoffnung, Zuversicht und sinnvolle, kreative
und beziehungsorientierte Beschdftigungs-

maglichkeiten fiir Kinder- und Jugendliche
weitergeben zu kénnen.

~Sonja Niederhauser

Danke, dass Sie uns dabei unterstiitzen! so-ﬁ'ju:ni"éﬂgga_a_}lser@_blueworld.ch :
= A - il

L e a5
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Bilanz 2020

AKTIVEN

Fltssige Mittel

Forderungen

Ubrige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzung
Total Umlaufvermogen

Mobiliar und Einrichtungen
IT und Bliromaschinen
Fahrzeuge

Materialstelle Lagerarbeit
Total Anlagevermogen
Total Aktiven

PASSIVEN

Sonstige Verbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzung
Total kurzfristiges Fremdkapital

Vereinsvermogen

Freier Fonds "Allgemein"

Freier Fonds "Schadensdeckung FZG"
Freier Fonds "Ortsgruppen und Ferienlager'
Freier Fonds "roundabout”

Jahresergebnis (erarbeitetes freies Kapital)
Total Organisationskapital

Total Passiven

Die vollstandige Jahresrechnung inkl.
Revisorenbericht ist abrufbar unter:
www.blueworld.ch

31.12.2020
CHF

162’039
14’974

31.12.2019
CHF

195’871
14’377

334

177'013

210'582

1

900

1
4’800

— — —

950

5’702

953

182'715.42

211'535

1197
36'823

6’754
38’844

38’020

45'598

74’833
35’000
7000
21'300
17’804
-11'242

74'342
35’000
7'000
21300
27'804
491

144’695

165937

182’715

211'535




Erfolgsrechnung 2020
Budget 2021

ERTRAG

aus Beitragen, Spenden und Legaten
Spenden

davon zwecksgebundene Spenden
Sponsoring
Stiftungen/Organisationen
Beitrage offentliche Hand

Ev. ref. Kantonalkirche
Mitgliederbeitrage

Ertrag aus Schoggikafer-Aktion
Ertrag aus Finanzaktionen

aus Dienstleistungen
Arbeitsbereiche OLA/RAB/BCB/WS/JS
Drittleistungen

Total Ertrag

AUFWAND

Personalaufwand

Raumaufwand

direkter Projektaufwand

Werbe- und Fundraisingaufwand
Ubriger Projekt-/Betriebsaufwand
Total Aufwand
Zwischenergebnis

Finanzergebnis/uibriger Ertrag
Finanzertrag

Ertrag aus Vermietung

Total

Ubriges Ergebnis
ausserordentlicher Ertrag

Total

Jahresergebnis vor
Fondsverdnderungen
Zuweisung Organisationskapital
Zuweisung aus freien Fonds

Total

Jahresergebnis

Budget Budget
2020 2019 2020 2021
CHF CHF CHF CHF
85485 99'944 105’000 100000
7'160 17°585
- - 2’000 1°000
35’941 49'462 55’000 50000
15’000 15’000 20000 15’000
24’750 26'040 26’000 23’000
14'248 22'818 25’000 12’000
16'487 10220 12’000 13’000
45’009 66'903 75000 100000
- 1’523 1000 -
236’919 291910 321'000 314000
-184'967 -205'802 -225'000 -216'000
-23'998 -26'243 -27'000 -27'000
-23'400 -30'835 -35'000 -35’000
-12'631 -7'477 -10'000 -10'000
-19'187 -32'195 -30'000 -30'000
-264'183 -302'551 -327'000 -318’000
-27'264 -10'641 -6'000 -4'000
111 106 100 50
5911 6'381 6'500 2’500
6’022 6'486 6'600 2’550
- 4'646 - -
- 4'646 - -
-21'242 491 600 -1’450
10’000 - - -
10’000 - - -
-11'242 491 600 -1’450

erbrachte Eigenleistung unserer Ehrenamtlichen & Freiwilligen (2020: ca. 133 Personen)

in 100%-Stellen
in CHF

6.96
818'160

13.36

1'571'710 gespendete Arbeit
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Blaues Kreuz

Kinder- und Jugendwerk

Mitarbeiter/innen

Sonja Niederhauser
Geschdftsleitung, Dienstleistungen
sonja.niederhauser@blueworld.ch

Susanne Datzko
Sekretariat, Projekte
susanne.datzko@blueworld.ch

Susanne Fliickiger
Kommunikation, Fundraising
susanne.flueckiger@blueworld.ch

Annick Surer
Jugendschutz, Dienstleistungen
annick.surer@blueworld.ch

Isabelle Ceylan
roundabout
isabelle.ceylan@blueworld.ch

Christian Bodmer
Ortsgruppen, Ferienlager
christian.bodmer@blueworld.ch

Blaues Kreuz Kinder- und Jugendwerk

Gasstrasse 25,4410 Liestal
Feierabendstr. 80, 4051 Basel

Telefon: 061 922 03 43, e-Mail: mail@blueworld.ch

Fachstelle Préivention und Gesundheitsférderung

Vorstand

Martin Fliickiger, Prdsident

martin.flueckiger@blueworld.ch

Chrigi Casagrande
chrigi.casagrande@blueworld.ch

Thomas Biichner
thomas.buechner@blueworld.ch

Sandra Karth
sandra.karth@blueworld.ch

Fritz Felder
fritz.felder@blueworld.ch

Weitere selbsstdndige Blaukreuz-
organisationen in der Region Basel

Stiftung Jugendsozialwerk
betreutes Wohnen, Arbeitsintegration,
offene Jugendarbeit

Rheinstrasse 20, Liestal

Telefon: 061827 99 81

Blaues Kreuz beider Basel
Fachstelle Alkohol und Sucht
Peter Merian-Strasse 30, Basel
Telefon BS: 061 261 56 13
Bleichemattweg 56, Liestal
Bruckfeldstrasse 3, Miinchenstein
Telefon BL: 061 905 20 20

Spenden Sie an:
IBAN CH42 0900 000 4032 1257 9
Postkonto: 40-321-257-9



